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In conformitate cu Regulamentul Cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare
in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice din 23.03.2011, in vigoare de la 31 martie 2011, consolidarea din data de 19
octombrie 2015 are la bazi publicarea din Monitorul Oficial, Partea I nr. 221 din 31 martie 2011 si
include modificdrile aduse prin urmaitoarele acte: HG 1027/2014; HG 427/2015, se organizeazd
examene pentru promovarea in functia de economist gradul II a dnei. Mincu Ruxandra Andreea —
Compartimentul Urmarire Contracte, prin transformarea postului de economist gradul III din statul de
functii, din dorinta de a creste nivelul calitétii activitatii desfasurate.

a) Data, ora si locul desfisurarii examenelor 05.03.2019, ora 10,00 la sediul AGIFER, corp A,
etajul 2, camera 65.

b) Tematica si Bibliografia examenului de promovare:

Tematica :

Contabilitatea institutiilor publice

Definirea si structura cheltuielilor;

Definirea si structura veniturilor;

Impozitele, taxele si contributiile sociale previdzute de Codul Fiscal pentru institutiile
publice;

Procedurile pentru formarea, administrarea, angajarea si utilizarea fondurilor publice;
Inventarierea patrimoniului;

Regulamentul de Organizare si Functionare al AGIFER;

it el

SN

Bibliografie :
1. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. OMF.P nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor Metodologice privind organizarea si

......

instructiunile de aplicare a acestuia, cu modlﬁcarlle si completarile ulterioare;

3. Legeanr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completérile ulterioare;

4. OMF.P nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

S. Legeanr. 55/2006 privind siguranta feroviara, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.33/2015 pentru modificarea si completarea unor

acte normative in domeniul feroviar, aprobati cu modificari prin Legea nr.42/2016;

1, cod postal 010719
0, fax: 040-021-307.6805




7. Hotéararea Guvernului nr.716/2009 privind organizarea si functionarea Agentiei de
Investigare Feroviara Roméana — AGIFER si completarea Hotararii Guvernului nr.21/2015
privind organizarea i functionarea Ministerului Transporturilor;

¢) Modalitatea de desfasurare a examenului de promovare.
Examenul de promovare a personalului contractual constau in sustinerea unei probe scrise.
Fiecare membru al comisiei de examinare propune pe baza bibliografiei si, dupd caz, a
tematicii, maximum 3 subiecte pentru fiecare candidat, dintre care comisia de examinare stabileste 3
pana la 9 subiecte, cu cel mult doud ore inainte de ora stabilitd pentru examenele de promovare.
La locul, data si ora stabilite pentru examenul de promovare, comisia de examinare pune la
dispozitia candidatului lista subiectelor stabilite.
Candidatul redacteazd o lucrare pe un subiect ales dintre cele stabilite de citre comisia de
examinare.
Durata examenului de promovare se stabileste de comisia de examinare in functie de gradul de
dificultate si complexitate al subiectelor stabilite, dar nu poate depdsi 3 ore.
In cadrul examenului de promovare fiecare membru al comisiei de examinare noteaza lucrarea
elaboratd de candidat cu un punctaj maxim de 100 de puncte, pe baza urmatoarelor criterii:
a) cunostinte teoretice necesare functiei evaluate;
b) abilitati de comunicare;
c) capacitate de sintezi;
d) complexitate, inifiativa, creativitate.
Comisia de evaluare stabileste ponderea din nota finala a fiecarui criteriu.
Punctajul acordat de membrii comisiei de evaluare este consemnat in borderoul de notare.
Punctajul minim de promovare este de minimum 50 de puncte.
Rezultatele examenului de promovare se afigeaza la sediul AGIFER, precum si pe pagina de
internet a acesteia, dupa caz, in termen de doua zile lucritoare de la data sustinerii acestuia.
In cazul in care existd nemultumiri fatd de rezultatele obfinute se poate depune contestatie in
termen de o zi lucrétoare de la data afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Comisia de solufionare a contestatiilor va reevalua lucrarea scrisd, iar rezultatele finale se
afigeazd la sediul AGIFER in doud zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a
contestatiei.
Secretarul comisiei de examinare si al comisiei de solutionarea contestatiilor este asigurat de
catre doamna Caralicea Anigoara - Serviciul Relatii Internationale si Resurse Umane, relatii
suplimentare la telefonul 0213077922.
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